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简历平台 ： 提克托克 – Jiǎnlì píngtái: Tí kè tuō kè 

 

什么是提克托克？ - Shénme shì tí kè tuō kè? 

提克托克 是一个允许用户创建和共享视频的平台。提克托克于2017年推出。该应用程序是由中国

科技巨头、首席执行官张一鸣创建的。 

Tí kè tuō kè shì yīgè yǔnxǔ yònghù chuàngjiàn hé gòngxiǎng shìpín de píngtái. 提克托克于2017

年推出。该应用程序是由中国科技巨头、首席执行官张一鸣创建的。 

在目前的技术驱动环境下，有足够的资源可供信息利用。 在短时间内，可以获取与生活各个方面

相关的信息资源，即教育、商业、金融、研究等。 

Zài mùqián de jìshù qūdòng huánjìng xià, yǒu zúgòu de zīyuán kě gōng xìnxī lìyòng. Zài duǎn 

shíjiān nèi, kěyǐ huòqǔ yǔ shēnghuó gège fāngmiàn xiàng guān de xìnxī zīyuán, jí jiàoyù, shāngyè, 

jīnróng, yánjiū děng. 

 
 



   

              

   

今天，有许多社交平台可供人们通过这些平台构建网络和共享信息。求职者也使用这些平台进行求职。 

LinkedIn是求职者用来与雇主联系和分享简历的平台之一。 

Jīntiān, yǒu xǔduō shèjiāo píngtái kě gōng rénmen tōngguò zhèxiē píngtái gòujiàn wǎngluò hé gòngxiǎng 

xìnxī. Qiúzhí zhě yě shǐyòng zhèxiē píngtái jìnxíng qiúzhí. LinkedIn shì qiúzhí zhě yòng lái yǔ gùzhǔ liánxì 

hé fēnxiǎng jiǎnlì de píngtái zhī yī. 

现在，提克托克 也为求职者提供平台，通过视频分享简历。 这种新的招聘趋势受到雇主的欢迎，他们正关

注TikTok的简历。有了这个新工具，求职者可以通过展示他们的沟通和演示技巧，以有效的方式推销他们

的简历。 

Xiànzài, tí kè tuō kèyě wèi qiúzhí zhě tígōng píngtái, tōngguò shìpín fēnxiǎng jiǎnlì. Zhè zhǒng xīn de 

zhāopìn qūshì shòudào gùzhǔ de huānyíng, tāmen zhèng guānzhù TikTok de jiǎnlì. Yǒule zhège xīn 

gōngjù, qiúzhí zhě kěyǐ tōngguò zhǎnshì tāmen de gōutōng hé yǎnshì jìqiǎo, yǐ yǒuxiào de fāngshì tuīxiāo 

tāmen de jiǎnlì. 

提克托克简历: 

此视频平台将重新定义，一个页面或页面简历。求职者可以创建一个15秒到几分钟的视频，包括资格，经

验，技术技能的有效方式。求职者可以使用"TikTok 简历"标签标题向潜在雇主或组织分享这些视频。视频

简历将有助于更好地了解未来的员工个性。这种创新方法将帮助求职者脱颖而出。目前，TikTok已经与阿

洛瑜伽、NBA、索尼音乐、奇普托勒、甜绿等公司合作。 

Tí kè tuō kè jiǎnlì : 

Cǐ shìpín píngtái jiāng chóngxīn dìngyì, yīgè yèmiàn huò yèmiàn jiǎnlì. Qiúzhí zhě kěyǐ chuàngjiàn yīgè 15 

miǎo dào jǐ fēnzhōng de shìpín, bāokuò zīgé, jīngyàn, jìshù jìnéng de yǒuxiào fāngshì.  Qiúzhí zhě kěyǐ 

shǐyòng"TikTok jiǎnlì"biāoqiān biāotí xiàng qiánzài gùzhǔ huò zǔzhī fēnxiǎng zhèxiē shìpín. Shìpín jiǎnlì 

jiāng yǒu zhù yú gèng hǎo de liǎojiě wèilái de yuángōng gèxìng. Zhè zhǒng chuàngxīn fāngfǎ jiāng bāngzhù 

qiúzhí zhě tuōyǐng'érchū. Mùqián,TikTok yǐjīng yǔ ā luò yújiā,NBA, suǒní yīnyuè, qí pǔ tuō lēi, tián lǜ děng 

gōngsī hézuò. 

根据TikTok的说法，求职者可以使用TikTok简历来"细读工作清单，例如TikTok视频简历、TikTok创作者

的简介，这些创作者创建了与职业相关的内容，并提交职位。 这个平台非常被入门级求职者所接受。 

Gēnjù TikTok de shuōfǎ, qiúzhí zhě kěyǐ shǐyòng TikTok jiǎnlì lái"xì dú gōngzuò qīngdān, lìrú TikTok shìpín 

jiǎnlì,TikTok chuàngzuò zhě de jiǎnjiè, zhèxiē chuàngzuò zhě chuàngjiànle yǔ zhíyè xiāngguān de nèiróng, 

bìng tíjiāo zhíwèi. Zhège píngtái fēicháng bèi rùmén jí qiúzhí zhě suǒ jiēshòu. 



此外，TikTok 将其视为展示体验和组合的"绿屏"功能之一。 TikTok的营销经理凯拉·迪克森认为，这是帮

助年轻求职者的努力，因为TikTok一半的用户群年龄在24岁以下。 

Cǐwài,TikTok jiāng qí shì wéi zhǎnshì tǐyàn hé zǔhé de"lǜ píng"gōngnéng zhī yī. TikTok de yíngxiāo jīnglǐ 

kǎi lā·díkè sēn rènwéi, zhè shì bāngzhù niánqīng qiúzhí zhě de nǔlì, yīnwèi TikTok yībàn de yònghù qún 

niánlíng zài 24 suì yǐxià. 

同时，一些专业人士对视频简历持保留态度。如果有视频简历，雇主可以根据潜在候选人的陈述或外观来

提升或解雇他们。因此，组织需要对其人力资源团队进行教育，以促进公平的招聘过程。此外，即使资历

良好，少数候选人可能无法创建视频简历（由于缺乏资源和专有知识）。 

Tóngshí, yīxiē zhuānyè rénshì duì shìpín jiǎnlì chí bǎoliú tàidù. Rúguǒ yǒu shìpín jiǎnlì, gùzhǔ kěyǐ gēnjù 

qiánzài hòuxuǎn rén de chénshù huò wàiguān lái tíshēng huò jiěgù tāmen. Yīncǐ, zǔzhī xūyào duì qí rénlì 

zīyuán tuánduì jìnxíng jiàoyù, yǐ cùjìn gōngpíng de zhāopìn guòchéng. Cǐwài, jíshǐ zīlì liánghǎo, shǎoshù 

hòuxuǎn rén kěnéng wúfǎ chuàngjiàn shìpín jiǎnlì (yóuyú quēfá zīyuán hé zhuān yǒu zhīshì). 

然而，尽管如此，该方案仍处于试点测试阶段：在短时间内，大约800名候选人已经提交了他们的视频简

历。在未来几天内，这将为TikTok创造一条新的收入渠道，并实际使组织和潜在员工受益。 

Rán'ér, jǐnguǎn rúcǐ, gāi fāng'àn réng chǔyú shìdiǎn cèshì jiēduàn: Zài duǎn shíjiān nèi, dàyuē 800 míng 

hòuxuǎn rén yǐjīng tíjiāole tāmen de shìpín jiǎnlì. Zài wèilái jǐ tiān nèi, zhè jiāng wèi TikTok chuàngzào 

yītiáo xīn de shōurù qúdào, bìng shíjì shǐ zǔzhī hé qiánzài yuángōng shòuyì. 

总之，这些发展将给招聘过程带来许多变化，包括人性化程度。 TikTok 将成为职业指导和建议的活跃空间

。 

Zǒngzhī, zhèxiē fāzhǎn jiāng gěi zhāopìn guòchéng dài lái xǔduō biànhuà, bāokuò rénxìng huà chéngdù. 

TikTok jiāng chéngwéi zhíyè zhǐdǎo hé jiànyì de huóyuè kōngjiān. 

 

源： www.channelnewsasia.com, newsroom.tiktok.com, warriorforum.com 

              

              

              

              

              

              

              

              

              

              

              

              

              

              

              

              

   


